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MEXKIYy aIMUHHCTpaIuei u npo\cbdmﬂgﬂmm KOMHUTETOM
MYHHMIMIIAJIbHOE 001eo0pa3oBaTebHoe YupexkaeHue «Cnac-CyxoapeBckasi 0CHOBHAsl
o0meo0pa3oBaTeabHas MIK0Ja», ManospociaaBenkuii paiion Kanyxckoii odaactu,
2024 roxn

AIMUHHCTpaAlUS  MYHUIUIAIBHOTO  oOmieoOpa3oBarenbHOTO  yupexknenus  «Cmac-
CyxozapeBckas ocHOBHasi oOuieo0pa3oBarenbHas 1KoJia», ManospocnaBenkuid pailon Kamyxckoi
obnactu (masiee - AaMUHHCTpalus) B Juie aupektopa Kpumosckux Harambu AnekcaHIIpOBHBI,
NEUCTBYIOLIET0 HAa OCHOBAaHMM YcTaBa, U NPO(COIO3HBII KOMHUTET MYHHUIMIIAJIHLHOTO
obmeoOpazoBaTenbHOrO  yupexkaeHus «Crnac-CyxoapeBckasi OCHOBHas 001eoOpa3oBaTeibHas
mkojay, ManospocnaBenkuii paiion Kamyxkckoit oOmactu (manee - Ilpodcoro3) B mmie
npencenatens KoctpukoBoit Haranbu AsiekcaHIpOBHBI, I€UCTBYIONIETO Ha OcHOBaHUU [lonoxxeHus
0 JIeSITENIbHOCTH TMPO(COI030B yupekIeHUI 00pa3oBaHHs, COCTABUJIM U MOJAMHUCAIM HACTOSIIEe
COTJIallIEHUE O HMKECIEAYIOIIEM.

1. OOmwue moJio:KeHUS.

1.1. Cornamenuie mo oxpaHe TpyAa MeEXAy aJMUHHUCTpanueil U npo¢dCo03HbBIM KOMUTETOM
MYHHUIMIIANBEHOTO  o0meoOpa3zoBatenbHoro  yupexaenus  «Cnac-CyxoapeBckas — OCHOBHAs
oOmeoOpazoBaTeNpHas IIKoJIa»y, MarnosipocnaBenkuii paiion Kamyxckoi oOmactu (manee —
Cornamienue) - npaBoBasi (opMa IUIAHUPOBAHUS U MIPOBEICHUSI MEPOTPUATUI IO OXpaHe TpyJa B
MYHHUIMIIATBHOM  oOmieoOpazoBarenbHOM  yupexaeHuun  «Cmac-CyxoapeBckass — OCHOBHAs
o01eoOpazoBaTeNbHas MIKoJIa», ManosipociaBenkuii paiion Kamyxckoit o6iactu (gajiee — mkoJia).

[InanupoBaHue MeEpONPHUATHI IO OXpaHE TpyAa HAMpPaBICHO Ha MPEAYNPEKICHHE
HECYACTHBIX CIy4yaeB Ha MPOU3BOJCTBE, MPO(HECCHOHATBHBIX 3a00JIeBaHUN, YIyUIIEHHE YCIOBUIM U
OXpaHbI TPYyJla, CAHUTAPHO-OBITOBOTO 0OECTIeYeH s pAOOTHUKOB IIKOJIBI.

1.2. CornameHue BCTyMaeT B CHJIy C MOMEHTa €ro MOANMHUCAHUS TUPEKTOPOM MIKOJIBI U
npenaceaareneM npodcor3Horo komurera mkoibl. Cpok aerictBust Cornamenus — 1 ro.

1.3. BHecenue u3MEHEHHUI W JIOTOJIHEHH B COTJIAIICHHE MPOU3BOIUTCS MO COTJIACOBAHUIO
Anmunuctpanuu u [Ipodceorosa.

1.4. Koutponp Haa BeimonHeHueM CorjameHusi OCYIIECTBISETCS HEMOCPEICTBEHHO
Anmunuctpanueit u [Ipodcorozom.

2. Oobs13aTeqbcTBA AJIMMHUCTPALIUAM.

2.1. OOecneunBaeT pabOTy MO OXpaHe TPyAa U COOMIONEHHIO TEXHUKH O€30MacHOCTH B
cooTBeTcTBUU ¢ TpynoBbIM KkojekcoM P® u ¢ ApyrumMu HOPMATUBHBIMH U 3aKOHOJATEIbHBIMU
akTaMu P®, pernoHanbHBIMM U MYHULIUTIAIBHBIMU aKTaMHU.

2.2. CBOeBpeMEHHO MpPOBOAUT oOOydeHHe pabOTHMKOB IO OXpaHE Tpylda U TEXHHUKE
0€30IaCHOCTM B COOTBETCTBMM C TOPSAKOM W BUAOM  OOY4eHHs, OIpelesIeHHbIMU
COOTBETCTBYIOLIUMH HOPMAaTHUBHBIMH aKTaMH BCEX YPOBHEH.

2.3. OpraHuszyeT B COOTBETCTBHM C IUIAHAMM TIOBBIIICHUS KBaTU(HUKAIMU OOyueHHE
OTBETCTBEHHOTO 3a OXPaHy TPYy/a 3a cueT OI0/KeTa IIKOJIbI.

2.4. OcymecTBIseT YUeT U paccieJOBaHUE HECUYACTHBIX CIY4aeB B LIKOJIE.



2.5. OOecrieunBaeT MpoOBENEHUE CHEHUAIBHOW OLEHKH YCIOBHUH TPYyHa, OLEHKH YypOBHEH
po(heccCHOHATBHBIX PHCKOB.

2.6. OOecrieunBaeT COIMAIBLHOE CTPAXOBAaHHE BCEX PA0OTAIOMIMX OT HECYACTHBIX CIy4YaeB U
npodeccrnoHabHBIX 3a00JIEBaHU.

2.7. llpenoctaBnsieT paOOTHHKAM IIKOJIBI pabOTy MO NPOQHIII0 UX CIENUATU3AINN B 00bEME
Harpy3KH, yCTAaHOBJICHHOM TPYZIOBBIM 3aKOHOJATEIHCTBOM JJIsl pAOOTHUKOB CHCTEMBI 00pa30BaHHUS.

2.8. llpemocTaBisieT OTIIyCKa B COOTBETCTBHHU C IPahuKOM.

2.9. OOecrieynBaeT CaHUTApHbIE HOPMBI, TEMIIEPATYPHO-KIMMATUYECKHE U  HOPMBI
OCBEIICHHUS B TIpeeax (PMHAHCOBBIX BO3MOXHOCTEH yUPEKICHHS.

2.10. OGecrieunBaeT BOCIHTATENHLHO-00PAa30BaTENbHBIA TPOLECC YYEOHBIMU TOCOOUSMH U
o0opyZ0BaHKEM B Ipe/enax (PMHAHCOBBIX BOSMOYKHOCTEH YUpEKICHUS.

2.11. OGecrieunBaeT TOJIO)KEHHOW [0 HOpPMAaTHBaM CHENOJCKION W WHAWBUIYAIbHBIMA
CpeACTBaMU 3alIHUTHI, a TAK)KE CPEACTBAMHU OKa3aHHS TEPBOM MEIUIIMHCKOW TOMOIIH, MOIOIIIUMH U
YHUCTSIIMMHU CPEACTBAMU B IpeJiesiaX (PMHAHCOBBIX BO3MOYKHOCTEH YUPEKICHHUS.

2.12. OGecrieunBaeT TOMEIIEHHUS 3[JaHUS YUPEKACHUS CPEICTBAMH TI0KAPOTYIICHMUS,
PETyISIPHO MPOBOAUT POTHUBOTIOKAPHBIE MEPOTIPUSTHSI.

2.13. ObGecrieunBaeT MPOBEACHNUE TUTAHOBO-TIPEAYIPEIUTEIIBEHBIX PEMOHTOB, OecrepeboiHy0
paboTy OTONMUTENBPHOH ¥ BEHTHISIIMOHHOW CHCTEM, a TakKXe CHUCTEMBbI MPOTHBOMOXKAPHOU
CUTHAJIA3AIINH.

2.14. He nomyckaet SKCILTyaTaIluio HEUCIIPABHOTO 000PY/I0BaHUS.

2.15. OGecrieunBaeT coOMIOIEHNE MOKHOCTHBIMU JIMIIAMHA TPEOOBaHUI OXpaHBI TPyAa, TPH
MIPOBEJICHUU PEMOHTHBIX PadoT.

2.16. KoHTponupyeT BBIMOJHEHHE K | OKTSIOpS TEKYIIEro Toja BceX 3alulaHUPOBAHHBIX
MEPOTIPUSATHI MO MOJTOTOBKE K paboTe B 3MMHEE BPEMHI.

2.17. KoHTpoaupyeT mopsA0K Ha TEPPUTOPUH IITKOJTHI.

2.18. ObGecrieunBaeT 3alUTy KOHTHHTEGHTA YUYPEKICHUS B UYPE3BBIUYAHHBIX CHUTYaIHSX
MHUPHOTO BPEMEHHU.

3. PaboTHuMKM yupe:kaeHHsI 00513yIOTCS:

3.1. CoOmomate TpeOOBaHMS OXpaHbl TpyAa M CAHUTAPHOM THUTHEHBI, TPeOOBAaTh WX
COOJTIOJICHUST OT 0OYJAFOIITNXCS.

3.2. BBINOJHATH CBOM JIOJHKHOCTHBIC OOSI3aHHOCTH 110 OXPaHe TPY/a, BECTH JOKYMEHTAIIHIO
10 OXpaHe TPy/Jia B COOTBETCTBHH C HOPMATHBHBIMH JOKYMEHTaMHU.

3.3. OOecrieunBath  COONIIOJICHME  CAHUTAPHBIX MPaBWJI HM  OPraHU30BHIBATH B
KJlaccax/Tpynmax IpOBETPUBaHUE W BJIAKHYHO YOOPKY B TOMEHICHUSX IIKOJBI (B pamKax
JIOJDKHOCTHBIX 00sI3aHHOCTEH ).

3.4. OGecrnieunBaTh  0€30MaCHOCTh  OOy4alOLIUXCA MPU  MPOBEACHUH  PA3IUYHBIX
MEPONPUATHH, B T.4. DKCKYpPCHH, COPEBHOBAHWH, KOHKYPCOB, OJIMMIIMAJ W T.I., C IICJBIO
MPEIYNpPEeXkKICHUS HECYACTHBIX CITy4acB U TPaBMaTHU3MA.

3.5. OkaspiBaTh MOMOIIb AJAMHHUCTPAIIMM TPH  BBINIOJHEHUH  MEPONPUATHI 10
MPEIYNPEKICHUIO M TUKBUIAINU YPE3BBIYAMHBIX CUTYAIHH.

4.  OossareancrBa [Ipodcoroza.

4.1. 3axirodaer OT MIMEHHU TPYAOBOTO KoyuiekTuBa CornamieHue no oxpaHe Tpysa.

4.2.  OcymecTBisieT OOIIECTBEHHBIH KOHTPOJb HaJA JAEATEIbHOCTHIO aJIMUHUCTPAIMUA B
BOMPOCaX OXpaHbl TpyAa U COONMIOJIEHUS TEXHUKH OE30MacHOCTH B COOTBETCTBHHM C
3aKOHOJATEILCTBOM PD.

4.3. TlpomepsieT cocTOsSHHE OXpaHbl TpPyJda, TEXHUKH O€30MacHOCTH, MPOU3BOJACTBEHHON
CaHUTApUU Ha pPa0OYMX MeCTax M JOOMBAETCS MPOBEACHHUS HEOOXOJUMBIX MEPOTPHUSITHI IO
00ecrneveHnIo 3JI0POBBIX U OE30TMACHBIX YCIOBHM TPpy/Aa HE peke ABYX pas B TO/I.

4.4. Tlpunumaer y4dactue B paboTe CIy:KOBI MO OXpaHE TPyAa, KOMHCCHUSX IO TPOBEPKE
3HAHUI TI0 OXpaHe TPy/a, MO MPUEMKE IITKOJIBI K HOBOMY Y4eOHOMY TOJIy.

4.5. VYyacTByeT B paccleOBaHWM HECYACTHBIX CIydyaeB M CiIydaeB Npo(hecCHOHATBHBIX
3a00JIeBaHUMH.



TpyAaa,

4.6. VYuacTByeT B pa3padOTKe MEpPONPHITUHN 10 TOCTHXKEHUIO YCTAHOBJICHHBIX HOPMAaTHBOB
o OT.
4.7. Opranusyer cOop mpemiokeHuit o npoekta CornameHus ¥ o0CyXJIaeT ux Ha o0IieM
COOpaHUM TPYAOBOTO KOJJICKTHBA.

4.8. Tlposepser xon BeimodHeHus CoriameHus B TeUeHHE Toa.

5.  B3aumuble o0si3aTesnbcTBa AnmuHucTpanuu u [lpodcorosza.

5.1. OcyiecTBisATh aIMUHUCTPATUBHO-O0IIECTBEHHBIN KOHTPOJIb HaJl COCTOSIHUEM OXPAaHbI
TpysAa Ha paboYnX MECTax.
5.2. BBIHOCHTH Ha PAaCCMOTpPEHHE TPYAOBOTO KOJUIEKTHBA BOIPOCHI COCTOSIHHS OXPaHbBI

PabOTHUKOB IITKOJIBIL.
5.3. Ilpu HEBBIIOJHEHUN PAOOTHUKAMH IWIKOJBI CBOMX OO0S3aTEILCTB, MPEAYCMOTPEHHBIX
JTAHHBIM COTJIAllIEHHEeM, AJIMUHUCTpAIMs HMMEET MpaBO MPUMEHUTh K pPaOOTHUKAM CaHKIIUH,
MPETyCMOTPEHHBIE TPYIOBBIM 3aKOHOAATENHCTBOM PD.

o0CyX/JaTh Cciaydyau HapylieHuss TpeOOBaHMWM TEXHUKH O€30MacHOCTH CO CTOPOHBI

5.4. Ilpu HeBbINOJHEHMM AJMHUHHUCTpallMe CBOMX 0O0S3aTENbCTB, MPEAYCMOTPEHHBIX
JAHHBIM ~ COTJIAllleHWEM, pab0OTHUKM IIKOJBI HMMEIT TMpaBo oOxaioBaTh Oe3aelcTBHE
aJIMUHUCTPAIIMY B BBIIIECTOSIITUX NHCTAHIIHSX.

6. IlepeueHb MeponpusiTuii mo oxpase Tpyaa Ha 2024 rog.

No Meponpusitue Cpoku
/11 BBITIOJTHCHU S
1. | OOy4eHue u MpoBepKa 3HAHUH IO OXpaHEe TPYyJa B COOTBETCTBUU C o ¢akTy nmpruema

nocranoBiaeHueM MunTtpyaa Poccun u Muno6pazoBanust Poccun ot Ha paboTy B

13.01.2003 Ne1/29 (¢ u3MeHEHUSIMH ) teueHue 1 mecsma
2. | PaboTa B KOMHCCHH MO pacClIeIOBAHUIO HECUACTHBIX CITyJacB 1o dakTy H/C
3. | IIpoBepka BBIMOTHEHUS COTTAIICHUS MEXIY AIMUHUCTpAITUEH 1 Jekabpb, HIOHB

[Tpodcorozom
4. | IIpoBepka npaBUILHOCTH MPEAOCTABICHHS KOMIIEH AU 3a paboTy B B T€YCHHE roJIa

BBIXOJIHBIC U MPA3IHUYHbIC IHU, IPU HEHOPMUPOBAHHOM paboueM JHe
5. | PaccmoTpeHuu CiOpHBIX TPYJOBBIX BOIIPOCOB B T€YCHHE ToJIa

(TIpu HATTUYIHN)
6. | 3akymka crenoAesk/bl, UHAUBHUIYaJIbHBIX CPEICTB 3alUThI, CPEICTB dbeBpanb-mapT

OKa3aHUs NePBOU MEAUIIMHCKON TOMOIIH, MOIOIIUX U YUCTSIIUX

CPEICTB, X034 CTBEHHOTO MHBEHTAPS, SJIEKTPOTOBAPOB, KAHIEISIPCKUX

TOBapOB
7. | 3akymnka yaeOHOTO 000pYyIOBaHUS U JIUTEPATYPHI SIHBapb-aBI'yCT
8. | OOyyeHne OTBETCTBEHHBIX 32 TEIJIO U AJIEKTPOXO3SICTBO MapT
9. | Ilepe3apsaka orHeTyImuTENCH HWIOHb
10. | IlpoBeneHune 3MEKTPOU3MEPUTENBHBIX PadOT Mai-uIOHb
11. | [loBepka a5ekTpooOOPYAOBaHUS, ra30aHANIN3ATOPA Mai-uIOHb
12. | Ananu3 mpo6 Bojbl Mal-uIOHb
13. | [IpoBeneHre peMOHTHBIX pabOT MO OGJIArOyCTPOMCTBY TEPPUTOPUN Maii-aBryct
14. | IIpoBenenue paboT MO BBIOOPOYHOMY PEMOHTY 3/1aHHsl (TOMEIIEHHUH ) UIOHB-aBI'yCT
15. | [loaroroBka K NpUEMKE HIKOJIBI (TOMELIEHUH IIKOJIbI) K HOBOMY UIOHb-aBI'yCT

y4yeOHOMY roay
16. | [loaroroBka TOKYMEHTOB K HOBOMY Y4€OHOMY T'OJTy UIOHb-aBI'yCT
17. | CocraBiieHue akTOB — pa3pelieHid Ha MPOBEJICHNE 3aHATUH aBTyCT
18. | IIpoBepka KypHaJOB peructpanuu uHcTpykraxen mo OT aBryCT
19. | Peanuzauus MeponpusTHA MO YITYUIICHUIO YCIOBHH Tpyza, B TOM YHCIIE | B TEUYCHHE T0/1a

pa3paboTaHHBIX 10 pe3ynbTaTam nposenenus COYT, u oneHku

ypoBHEeH po¢ecCHOHATIBHBIX PUCKOB
20. | OGecrieueHre XpaHEHUS CPEJICTB WHANBUAYAILHON 3alUTHI (ayiee - B TEUEHHUE roJia




CU3), a Takxke yxo/a 3a HUIMH, IpOBeJIeHne peMoHTa u 3amena CI13

21. | [IpoBeneHue B YCTAHOBIGHHOM IMOPSIIKE 00s3aTEIbHBIX
MpeABAPUTEIIbHBIX U IEPUOJUUECKUX MEIUIIMHCKUX OCMOTPOB
(o6cnenoBanmii)

1o rpauky

22. | Opranu3zanus 1 npoBeeHue (PU3KYIbTYPHBIX U CHOPTHBHBIX
MEpOIPUATUHI, B TOM YUCJIE MEPOIIPUATHI 10 BHEIPEHUIO
Bcepoccuiickoro Gpu3KyIbTypHO-CIIOPTHBHOTO KoMILIeKca "T'0TOB K
Tpyny u obopone".

B TCUCHUC IrojJa

23. | Cocrasienue rpaduka OTIYCKOB Ha CJICTYIONTUH TOJI. JIEKa0pb
[Ipencenarens mpoQCcorO3HOTO KOMUTETA Jupekrop
MOY «CITAC-CYXOJPEBCKA MOY «CITAC-CYXO/JIPEBCKAA
OCHOBHAS OBIIIEOBPA3ZOBATEJIbHASI  OCHOBHAS OBIIIEOBPA3ZOBATEJIbHASA
HIKOJIA» HIKOJIA»

H.A. Koctpukosa H.A. KpumoBckux
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	Соглашение по охране труда
	2.7. Предоставляет работникам школы работу по профилю их специализации в объёме нагрузки, установленной трудовым законодательством для работников системы образования.
	2.8. Предоставляет отпуска в соответствии с графиком.
	2.9. Обеспечивает санитарные нормы, температурно-климатические и нормы освещения в пределах финансовых возможностей учреждения.
	2.10. Обеспечивает воспитательно-образовательный процесс учебными пособиями и оборудованием в пределах финансовых возможностей учреждения.
	2.11. Обеспечивает положенной по нормативам спецодеждой и индивидуальными средствами защиты, а также средствами оказания первой медицинской помощи, моющими и чистящими средствами в пределах финансовых возможностей учреждения.
	2.12. Обеспечивает помещения здания учреждения средствами пожаротушения, регулярно проводит противопожарные мероприятия.
	2.13. Обеспечивает проведение планово-предупредительных ремонтов, бесперебойную работу отопительной и вентиляционной систем, а также системы противопожарной сигнализации.
	2.15. Обеспечивает соблюдение должностными лицами требований охраны труда, при проведении ремонтных работ.
	2.18. Обеспечивает защиту контингента учреждения в чрезвычайных ситуациях мирного времени.
	3.1. Соблюдать требования охраны труда и санитарной гигиены, требовать их соблюдения от обучающихся.
	3.2. Выполнять свои должностные обязанности по охране труда, вести документацию по охране труда в соответствии с нормативными документами.
	3.3. Обеспечивать соблюдение санитарных правил и организовывать в классах/группах проветривание и влажную уборку в помещениях школы (в рамках должностных обязанностей).
	3.4. Обеспечивать безопасность обучающихся при проведении различных мероприятий, в т.ч. экскурсий, соревнований, конкурсов, олимпиад и т.п., с целью предупреждения несчастных случаев и травматизма.
	3.5. Оказывать помощь администрации при выполнении мероприятий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций.
	5.2. Выносить на рассмотрение трудового коллектива вопросы состояния охраны труда, обсуждать случаи нарушения требований техники безопасности со стороны работников школы.
	5.3. При невыполнении работниками школы своих обязательств, предусмотренных данным соглашением, Администрация имеет право применить к работникам санкции, предусмотренные трудовым законодательством РФ.

